SECRETARIA
DE EDUCACAO AGUA:
BELA

EDITAL N °002/2018

SELECAO SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DO PROGRAMADE ESTAGIO DE NIVEL
SUPERIORPARA A REDE MUNICIPAL DE ENSINO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUAS BELAS, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista a
Lei Municipal n° 058/2010 e Lei Municipal n°® 124/2018 que dispGe sobre estagio neste municipio e a Lei
Federal n° 11788/08, TORNA PUBLICO a realizacio deSELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA,
para o preenchimento de vagas de estagiopara atuacdo em Institui¢cbes de Ensino vinculadas a Secretaria
Municipal de Educagdo, a ser realizado em parceria com as Instituicdes de Ensino Superior
(IES)conveniadas com a Prefeitura Municipal de Aguas Belas.

|1- DISPOSICOES GERAIS

11 O processo seletivodestina-se & selecdo de estagiriosde nivel superior que estejam cursando
entre o 1° (primeiro) e o 7° (sétimo) periodos de cursos de graduacdo em educacdo, 40 (quarenta) vagas e
formacdo de cadastro reserva de acordo com a tabela abaixo para preenchimento das vagas que vierem a
surgir no periodo de vigéncia deste Edital.

AREA DE ESTAGIO FUNCAO N° VAGAS N° VAGAS PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA (PCD)
Cursos de Graduagdo em | Assistente de sala 40 2
Educacao
Cursos de Graduacdo em | Assistente de sala CR -
Educacao

1.2 Os critérios de avaliacdo serdo: a média do semestre letivo em curso, e a média geral das
disciplinas do Histérico Académico no ultimo periodo cursado. Conforme anexo IV.

1.3 Para avaliagdo curricular o candidato deverd apresentar no ato da inscricdo, o Historico
Académico e a Declaragdo de Vinculo com a Instituicdo de Ensino Superior (IES).

14 A descricdo sintética das atribuigdes especificas da fungdo consta no anexo Il deste edital.

15 A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio obedecera ao disposto na Lei Federal n®
11788, de 25 de setembro de 2008, na Lei Municipal n® 058 de 01 de junho de 2010 e na Lei Municipal
n°124, de 20 de junho de 2018.

1.6 O valor da Bolsa corresponde a R$ 400,00 (quatrocentos reais) de Bolsa Auxilio, mais R$ 100,00
(cem reais) de Auxilio Transporte, para estagiarios matriculados em Institui¢des de Ensino Superior (IES)
regulares e em parceria com a Prefeitura Municipal de Aguas Belas e que estejam cursando graduac&o em
Educacdo. Com carga horéaria de até 30 horas semanais.

1.7 O estagio ndo cria vinculo empregaticio de nenhuma natureza entre o estagiario e a Prefeitura
Municipal de Aguas Belas.
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1.8 A documentacdo comprobatdria do vinculo com a IES e demais documentos necessarios serdo
exigidos no momento da inscrigdo e deverao ser atestadas mediante solicitacdo diante da convocacao para
avaga.

19 O presente Edital estara disponivel no site oficial da Prefeitura Municipal de Aguas Belas-PE no
endereco eletrénico: www.aguasbelas.pe.gov.br

|2- DAS INSCRICOES

2.1. As inscricoes para 0 presente Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e
realizadas,presencialmente, na Secretaria Municipal de Educagdo de Aguas Belas, ou através do site
oficial da Prefeitura Municipal de Aguas Belas: www.aguasbelas.pe.gov.br, no periodo constante do
Anexo VI.

2.2. REQUISITOS

2.2.1. Para a inscri¢do, o candidato devera satisfazer as seguintes condigdes:

I.  Ser brasileiro;

II.  Ter idade minima de 16 anos;

I1l.  Estar matriculado em Instituicdo de Ensino Superior (IES)e cursando graduagdo em
educacao;

IV. Nao ter realizado periodo superior a 20 (vinte) meses de estagioe ou contrato na
Prefeitura Municipal de Aguas Belas nos ultimos 2 anos;

V.  Apresentar os documentos do item 2.3.1, | e Il do edital, conforme op¢éo de inscricao.

2.3. PROCEDIMENTOS

2.3.1. As inscri¢des para a presente Selegdo Publica Simplificada serdo gratuitas edeverdo obedecer aos
seguintes procedimentos:

I.  PRESENCIALMENTE - preencher completamente o Formulario de Inscricdo — Anexo |
acompanhado de copia da ldentidade, CPF,Carteira de Trabalho (CTPS),comprovante de
residéncia, de quitacdo eleitoral e do servigo militar (quando do sexo masculino, a partir dos 18
anos), comprovante de matricula expedido por Instituicdo de Ensino Superior (IES), Historico
Académico expedido por Instituicdo de Ensino Superior (IES), observados o0s requisitos minimos
previstos no item 2.2.1 e a Declaracdo de deficiéncia devidamente preenchida, carimbada e
assinada por profissional médico(a) inscrito no Sistema Unico de Salde, e Laudo Médico
especificando a condicdo declarada, quando for o caso, conforme Anexo VII.

1. ATRAVES DO SITE - da Prefeitura Municipal de Aguas Belas: - preencher
completamente o Formuldrio de Inscricio — Anexo | disponivel no site:
www.aguasbelas.pe.gov.br, sem omissdes, no prazo estabelecido no Anexo VI, acompanhado de
copia da ldentidade, CPF, Carteira de Trabalho (CTPS), comprovante de residéncia, de quitacdo
eleitoral e do servigo militar (quando do sexo masculino, a partir dos 18 anos), comprovante de
matricula expedido por Instituicdo de Ensino Superior (IES), Histérico Académico expedido por
Instituicdo de Ensino Superior (IES), observados os requisitos minimos previstos no item 2.2.1 e a
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Declaragdo de deficiéncia devidamente preenchida, carimbada e assinada por profissional
médico(a) inscrito no Sistema Unico de Salde, e Laudo Medico especificando a condicéo
declarada, quando for o caso, conforme Anexo VII.

a) Somente serdo aceitos documentos com imagens nos seguintes formatos: jpg, jpeg, gif, png, bmp;

b) O titulo do arquivo devera corresponder exatamente ao nome do documento anexado. EX.:
Declaragdo de vinculo;

c) Os arquivos ilegiveis e sem nomeacdo serdo considerados sem validade e ndo sera atribuida
pontuacéo;

d) Serdo aceitos arquivos de até 512 KB e a soma de todos os arquivos ndo devera ultrapassar
10MB.

2.3.2. No ato da Inscri¢do, se feita presencialmente, o candidato devera receber o comprovante de
Inscrigdo — Anexo I, conferi-lo, certificando-se de que foi devidamente preenchido.

2.3.3. No ato da Inscricdo, se realizada através do site, o candidato deverd imprimir o comprovante de
Inscrigdo — Anexo 1l e conferi-lo.

2.3.4. 0O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informacgdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscri¢do, podendo ser excluido do
processo seletivo, caso 0 processo de inscricdo ndo esteja de acordo com o estabelecido neste Edital.

2.3.5. Nao serdo aceitas inscri¢des por outra via ndo prevista neste edital, condicional ou extemporanea.

2.3.6. O candidato que efetuar mais de uma inscricéo, tera validade apenas a Ultima efetuada, sendo
cancelada a anterior.

2.3.7. A pessoa com deficiéncia deverad entregar Laudo Médico que ateste sua deficiéncia conforme
estabelecido no item 2.3.1, I e Il deste Edital.

2.3.8. As inscri¢des que ndo atenderem a todos os requisitos estabelecidos neste Edital serdo tornadas
sem efeito.

3- DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Do total de vagas ofertadas neste Edital, o percentual de 5% (cinco por cento), serd reservado
para pessoas com deficiéncia, observando-se a compatibilidade da condigdo do candidato com as
atividades inerentes as atribuicBes da funcéo para qual concorre.

3.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nos critérios estabelecidos
no caput do art. 2° da LeiFederal N° 13.146/2015.

3.3 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
deverdo, no ato da inscri¢&o, declarar essa condicéo e especificar sua deficiéncia.

3.4 Os candidatos que ndo se declararem pessoas com deficiéncia, participardo do certame em
igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos.
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3.5 O candidato que ndo declarar no ato da inscricdo ser pessoa com deficiéncia, ficard impedido de
concorrer as vagas reservadas, porém, disputara as de classificacao geral.

3.6 A classificacdo do candidato ndo garante a ocupacdo da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica.

3.7 No dia e hora marcados para a realizacéo da Pericia Médica, o candidato deve apresentar o Laudo
Médico, que comprovara a declaracdo de deficiéncia preenchida quando da inscri¢do, assim como 0s
exames pertinentes a comprovagao do que vier a ser declarado.

3.8 S6 serdo aceitos exames e laudos realizados nos ultimos 30 dias anteriores a data da inscri¢ao;

3.9 Poderdo ser solicitados pela Junta Médica outros exames que comprovem a condi¢cdo de
deficiéncia do candidato, conforme interesse e necessidade fundamentado pela Junta Médica.

3.10 A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

I. A gualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente 0s
critérios estabelecidos no §1° do art. 2° da Lei Federal N° 13.146/2015;

Il. A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a funcéo a
qual concorre, tendo por referéncia a descricdo das atribuicdes da funcdo constante deste Edital,
conforme anexo Ill.

3.11 O candidato que, ap6s a Pericia Médica, ndo for considerado pessoa com deficiéncia tera seu
nome excluido da lista de classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de
classificacdo para as vagas de concorréncia geral.

3.12 O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da fungéo
seré desclassificado e excluido do certame.

3.13  Da decisdo da Pericia Médica cabera Recurso Administrativo, no prazo de 05 (cinco)dias Uteis, a
contar da decisdo da Pericia Médica, enderecado a Secretaria de Educacdo do Municipio de Aguas Belas
e através do site: www.aguasbelas.pe.gov.br . Conforme anexo V, quadro Il deste Edital.

3.14  As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos, por reprovagdo no certame ou por decisdo da Pericia Médica, depois de transcorridos o0s
prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia geral observada a ordem de
classificacdo.

3.15  Apo6s a admissdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de
vaga no certame para justificar a concessao de licenga ou aposentadoria por invalidez.

|4- DA SELECAO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e sua realizacdo dar-se-a em etapa
Unica, denominada Analise Curricular Académica.
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4.2 A Andlise de Curricular Académica, de carater classificatorio, serd realizada pela Comissdo
Coordenadora designada para esse fim, mediante a anélise da documentacdo comprobatéria das
informacgOes académicas prestadas no ato da Inscri¢do, obedecendo aos critérios anexo V.

4.3 Para a comprovacdo dos pontos deverdo ser apresentados os documentos indicados no Item 2.3.1,
I e Il deste Edital.

44 Os Historicos Académicos serdo pontuados a partir da média geral das disciplinas no altimo
periodo cursado e as Declaragfes de Vinculo terdo sua pontuacdo atribuida através da indicacdo do
periodo em curso, tendo maior pontuagéo aqueles que estiverem cursando o periodo mais avangado.

45 A pontuacgdo considerada para o processo seletivo serd estabelecida através da média aritmética
obtidaentre a pontuagdo do histérico académico e a declaracdo do periodo em curso, realizada
exclusivamente pela Comissdo Coordenadora do processo seletivo designada para esse fim.

5- DA CLASSIFICACAO, DOS RECURSOS, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA
HOMOLOGACAO

5.1 Os candidatos serdo classificados, no Resultado Final, de acordo com a pontuacdo alcangada,na
ordem decrescente de pontos obtidos.

5.2 O candidato podera interpor Recurso, de forma presencial, mediante documento escrito e
protocolado & Secretaria Municipal de Educacdo de Aguas Belas ou através do site
www.aguasbelas.pe.gov.brde acordo com modelo previsto no Anexo V, nas datas estabelecida no Anexo
VI, cabendo a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, proceder a analise e julgamento do mesmo.

5.3 N&o serdo analisados 0s recursos interpostos fora dos prazos ou apresentados em locais diversos
dos estipulados neste edital.

54 N&o serdo analisados recursos interpostos contra a nota ou resultado de outros candidatos.

55 N&o sera aceito nenhum documento quando da interposi¢do do recurso, sendo recebido apenas o
formulério de recurso constante do edital, devidamente preenchido e assinado pelo candidato.

5.6 Ocorrendo empate no Resultado Final, serd adotado o seguinte critério de desempate: candidato
com idade mais avancada.

5.7 O candidato que concorrer como Pessoa Com Deficiéncia — PCD, tera seu nome publicado na
lista dos classificados PCD, bem como na listagem geral. E o candidato que n&o for considerado pessoa
com deficiéncia tera seu nome excluido da lista de classificados para a vaga reservada a PCD e
permanecerd na lista de classificagdo para as vagas de concorréncia geral.

5.8 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado estara a disposicdo dos candidatos para
consulta no site da Prefeitura Municipal de Aguas Belas e sera homologado através de Portaria,
observando a ordem decrescente de pontuagéo.
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5.9 A relagcdo nominal dos aprovados sera emitida por ordem decrescente de classificacdo, em
listagens separadas, onde as Pessoas Com Deficiéncia — PCD figurardo nas 02 (duas) listagens, ou seja,
naquela especifica para as vagas de pessoas com deficiéncia e na listagem das vagas de concorréncia
geral.

|6- DA CONVOCAGAO

6.1. Os candidatos classificados serdo convocados, conforme a necessidade e o interesse publico.

6.2. A convocagdo serd através de carta/AR, enviado para o endereco constante no formulario de
inscricdo do candidato. O candidato convocado tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para se apresentar
na Secretaria Municipal de Educacéo, a contar da data da convocagéo.

6.3. O candidato que ndo cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de convocacdo sera
considerado eliminado do processo seletivo, perdendo para todos os efeitos legais o direito a vaga.

6.4.  Caso o candidato ndo tenha interesse pela vaga oferecida, devera formalizar sua desisténcia junto
a Secretaria de Educacdo, dentro do prazo estabelecido na convocacao.

‘7— DA LOCALIZACAO E DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO

7.1 A localizagdo dos candidatos selecionadospara o Estagio sera feita pela Secretaria Municipal de
Educacédo de Aguas Belas.

7.2 O horério, as regras e as demais caracteristicas do estagio serdo definidosno Termo de
Compromisso - TC com a Secretaria Municipal de Educacdo de Aguas Belas, considerando que o
candidato deverd ter disponibilidade para cumprir com a carga horaria do estagio para o qual se
candidatou, nos turnos da manha e/ou tarde conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

7.3 No ato da celebracdo do Termo de Compromisso- TC o candidato deverd apresentar original e
copia dos seguintes documentos: Carteira de ldentidade (RG), CPF, Carteira de Trabalho (CTPS),
Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Divorcio, Titulo de Eleitor, Comprovante de quitacdo do
servico militar (quando do sexo masculino, a partir de 18 anos), Declaracdo de Vinculo com IES com a
Prefeitura Municipal de Aguas Belas, Comprovante de Residéncia.

7.4 No ato da celebracdo do TC o candidato ao estagio devera assinar o documento que estabelecera
os critérios do estagio e a carga horaria, a ser cumprida, de acordo com a legislag&o vigente.

7.5 No ato da assinatura o candidato devera informar os dados da sua conta bancéria, constando o
nimero da agéncia e o nimero da conta corrente, vinculada a agéncia do Banco Bradesco conveniado
com a Prefeitura Municipal para o pagamento aos servidores.

7.6 O prazo de vigéncia do Termo de Compromisso sera de até 12 (doze) meses, prorrogaveis por
igual periodo, observada a legislacéo vigente e as formas cabiveis de aplicacdo do Tesouro Municipal, o
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qual prestard o recurso que proporcionard a concessdo das bolsas auxilio, além das demais normas
aplicaveis a matéria.

[8- DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagéo.

8.2 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo expressa das normas contidas neste Edital.

8.3 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualgquer outra
Norma e/ou Comunicado posterior, regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de
artificios, de forma a prejudicar o Processo Seletivo Simplificado.

8.4 Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horéario Oficial do Estado de
Pernambuco.

8.5 N&o serd fornecido ao candidato documento comprobatorio de classificagdo ou aprovagdo no
presente Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim, a publicacéo no site oficial da Prefeitura
Municipal de Aguas Belas/PE.

8.6 A classificacdo do candidato assegurara apenas a expectativa de direito a contratacdo para o
estagio, ficando a concretizacdo desse ato condicionada & observancia das disposi¢Oes legais pertinentes
ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacio de Aguas
Belas,a existéncia de vagas, a rigorosa observancia da ordem de classificacdo e ao prazo de validade do
certame.

8.7 A presente Sele¢do Publica Simplificada tera validade por 12 (doze) meses, prorrogaveis por
igual periodo.

8.8 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto ao 6rgdo executor da selecao,
enquanto estiver participando deste processo, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da
néo atualizacao.

8.9 E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulgacdo de todos os avisos,
comunicados e outras informacdes pertinentes ao Processo Seletivo, os quais serdo sempre divulgados no
site oficial da Prefeitura Municipal de Aguas Belas.

8.10 O candidato que tenha prestado servicos no ambito da Prefeitura Municipal de Aguas Belas,
mediante Contrato por Tempo Determinado, somente podera celebrar Termo de Compromisso em
decorréncia desse processo seletivo, observados os prazos definidos na legislagdo vigente.

8.11  As disposi¢Bes contidas no presente Edital poder&o sofrer alteracdes, atualizagfes ou acréscimos,
enguanto nao consumada a providéncia ou a etapa que Ihe disser respeito.

8.12  Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor ap6s a data da publicacdo deste Edital
ndo serdo objeto de avaliacdo para esta selecdo.
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8.13 Poderd a Administracdo contratante rescindir o contrato antes do seu tempo final, quando
conveniente ao interesse publico, por infracdo disciplinar do contratado ou desde que cessadas as razoes
que ensejaram a contratagao.

8.14 A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada por escrito, com a
antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias, para que o servi¢o ndo tenha prejuizo a sua regular prestacao.
Neste caso, podera ser convocado o proximo candidato da lista de classificados.

8.15  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do presente Processo Seletivo
Simplificado.

8.16 O foro para dirimir quajsquer questdes relacionadas a realizacdo do Processo Seletivo de que trata
este Edital serd o da cidade de Aguas Belas/PE.

Aguas Belas, 06 de agosto de 2018.

Luiz Aroldo Rezende de Lima

Prefeito Municipal
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGCAO

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA

| - IDENTIFICACAO

Nome Completo:

Data de Nascimento: Sexo: ( )M ( )F ( ) Outros

Naturalidade e UF: Nacionalidade:

Endereco:

Bairro: Cidade e UF: CEP:

E-mail: Telefone Fixo: Telefone Celular:

CPF: RG e Orgéo Expedidor:

CTPS: Série : UF:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Il - DADOS ACADEMICOS

Instituicdo de Ensino:

Curso: Provavel data de conclusdo do curso:

Série/Semestre Turno: () Matutino () Vespertino () Noturno

Pessoa com deficiéncia: ( ) SIM () NAO Céd. do CID:

Obs.:A pessoa que se declarar com deficiéncia devera anexar o LAUDO MEDICO

Assumo inteira responsabilidade pelas informac6es prestadas e declaro estar ciente das
penalidades cabiveis.

Local e data: , / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRIGCAO

NOME:

DOCUMENTOS ENTREGUES NO ATO DA INSCRICAO:

Copia do RG

Copia do CPF

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS

Comprovante de Residéncia

Copia do Titulo e certificado de quitacdo eleitoral

Quitacdo Militar (quando do sexo masculino, a partir dos 18 anos),

Comprovante de matricula
Historico Académico

Laudo médico (Para pessoas com deficiéncia)
Outros. Especificar:

Aguas Belas, de agosto de 2018

Responsavel pela Inscricdo
(Nome e Matricula)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AGUAS BELAS- PE

COMPROVANTE DE INSCRICAO DA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA — EDITAL 002/2018

NOME:

CPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

DATA:

10
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ANEXO IIl - ATRIBUICOES DA FUNCAO

FUNCAO DESCRICAO SINTETICADAS ATRIBUICOES

a. Cumprir a carga horaria do programa de estagio;

b. Participar do planejamento das acgBes pedagogicas
docentes;

ASSISTENTE c. Executar acBes de apoio, assisténcia e cuidado ao
DE SALA educando em sua rotina diaria;

d. Colaborar com a prestacdo de assisténcia, cuidado e
estratégias de aprendizagem dos educandos com
deficiéncia;

e. Participar da organizacdo e execucdo das avaliagOes e
verificacOes de aprendizagem dos educandos;

f. Elaborar relatorio de estagio.

11
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ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO

Quadro |
PONTUACAO POR PERIODO
CRITERIO PONTUACAO
Estar cursando o 1° periodo 4 pontos
Estar cursando o 2° periodo 5 pontos
Estar cursando o 3° periodo 6pontos
Estar cursando o 4° periodo 7pontos
Estar cursando o 5° periodo 8pontos
Estar cursando o 6° periodo 9pontos
Estar cursando o 7° periodo 10 pontos

Quadro 1l

PONTUACAO DA MEDIA DO HISTORIO ACADEMICO DO ULTIMO SEMESTRE

CURSADO

CRITERIO

PONTUACAO

Média do historico académico do ultimo semestre
letivo cursado de 6,0 (seis virgula zero) a 7,0 (sete
virgula zero).

07 pontos

Meédia do historico académico do Gltimo semestre
letivo cursado de 7,1 (sete virgula um) a 8,0 (oito
virgula zero).

08 pontos

Média do histérico académico do ultimo semestre
letivo cursado de 8,1 (oito virgula um) a 9,0 (nove
virgula zero).

09 pontos

Média do histérico académico do ultimo semestre
letivo cursado de 9,1 (nove virgula um) a 10,0
(dez virgula zero).

10 pontos
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SECRETARIA
DE EDUCACAO

ANEXO V - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Quadro |

RECURSO A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

Nome do Candidato:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo (EDITAL N° 002/2018)
Secretaria Municipal de Educacgio de Aguas Belas

Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado para Cadastro no Programa de Estagio, solicito a revisdo de minha
pontuacgdo sob 0s seguintes argumentos:

Aguas Belas - PE , de de 2018.

Assinatura do Candidato

Atencdo: Apresentar argumentacdes claras e concisas.
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SECRETARIA
DE EDUCACAO

Quadro 1l

RECURSO A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA — CONTESTAGAO DA PERICIA MEDICA

Nome do Candidato:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo (EDITAL N° 002/2018)
Secretaria Municipal de Educacgio de Aguas Belas

Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado para Cadastro no Programa de Estagio, solicito a revisdo de minha
PERICIA MEDICA sob os argumentos a seguir dispostos:

Aguas Belas - PE , de de 2018.

Assinatura do Candidato

Atencdo: Apresentar argumentacdes claras e concisas.
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SECRETARIA
DE EDUCACAO

& PREFEITURA =»

GUAS
LAS

ANEXO VI - CALENDARIO DE EVENTOS

EVENTO DATA / PERIODO LOCAL/HORARIO

Publicacdo do Edital 06/08/2018 Murais oficiais da Camara de Vereadores,
da Secretaria Municipal de Educacao e na
sede da Prefeitura Municipal de Aguas
Belas/PE e através do site:
www.aguasbelas.pe.gov.br
Presencial - Secretaria Municipal de

Inscricdo dos(as) candidato(as) 08/08 a 21/08/2018 Educacéo de Aguas Belas/PE
Horério: 8h as 12h /14h as 17h
Pelo site: www.aguasbelas.pe.gov.br

Divulgagéo do Resultado| 24/08/2018 Murais oficiais da Camara de Vereadores,

Preliminar da Secretaria Municipal de Educacao e na
sede da Prefeitura Municipal de Aguas
Belas/PE e através do site:
www.aguasbelas.pe.gov.br

Realizagdo da Pericia Médica para 09 27/08 a 28/08/2018 Secretaria Municipal de Educagdo de

candidatos classificados que| Agugs_ Belas{PE

declararam deficiéncia Horario: 8h as 12h
Entregue na Secretaria Municipal de

Recurso ao Resultado Preliminar 29/08 a 04/09/2018 Educago de Aguas Belas/PE:
Horario 8h as 12h/14h as 17h

Recurso ao Resultado da Pericia ou atraveés do site:

Médica www.aguasbelas.pe.gov.br

Resultado dos Recursos 05/09/2018 Murais oficiais da Camara de Vereadores,
da Secretaria Municipal de Educacdo e ng
sede da Prefeitura Municipal de Aguag
Belas/PE e através do site:
www.aguasbelas.pe.gov.br

Divulgacéo do Resultado Final 06/09/2018 Murais oficiais da Camara de Vereadores,
da Secretaria Municipal de Educacao e ng
sede da Prefeitura Municipal de Aguas
Belas/PE e através do site:
www.aguasbelas.pe.gov.br

Convocagéo e localizagdo dos 11/09/2018 Secretaria Municipal de Educagdo de

classificados

Aguas Belas/PE
Horario: 8h as 12h /14h as 16h.
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SECRETARIA
DE EDUCACAO

ANEXO VII - DECLARACAO DE DEFICIENCIA

DECLARACAO

Declaro que o (a) Senhor (a)

inscrito no CPF: é pessoa com deficiéncia:

sob o CID:

Afirmo que a deficiéncia acima declarada ndo representa impedimentos no desenvolvimento das

atividades da fungdo para a qual concorre.

Local e Data

Ass. ¢/ Carimbo do Médico credenciado ao SUS
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